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' OBJECTIVO ESPECIFICO 1
gy

Melhorar as condicoes de saude materno-infantil
no distrito de Chemba por meio do fortalecimento
da comunidade e capacidades institucionais para
prevenir e tratar as principais doencas, para
garantir o acesso das mulheres aos servigos de
saude, bem como para Co gestao do sistema de
saude a nivel local, distrital e provincial. Ao longo
dos proximos dois anos, o projecto contribuira
especificamente a reducao da morbidade e
mortalidade infantil por malaria, doencas
diarreicas e infeccoes respiratorias agudas em
30% e a mortalidade materna em 70% nos trés
distritos -alvo.
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1.-A coeséao social e a participacao da comunidade no processo de Co gestao do
sistema de saude a nivel local, distrital e provincial tera sido promovida e reforgcada

2.-Qualidade dos servigcos de saude melhorados por meio da otimizagao de
processos institucionais e reforcar as capacidades dos profissionais de saude para
promover participagdo comunitaria, a fim de reduzir a morbidade e mortalidade,
principalmente infantil por malaria, doencas diarreicas e infec¢des respiratérias
agudas em 30% e a mortalidade materna em 80% no distrito de Chemba em dois
anos.

3.-Determinantes da saude sécio-econdémicos combatidas através da identificacao e
difusdo de inovagdes da comunidade

4.-As direccoes Distrital e Provincial de Saude terao adaptado, institucionalizada e a
exercer as inovagdes e as melhores praticas da abordagem "ComuSanas", como
resultado de um processo participativo Pesquisa-Accao, com a participacao das
principais partes interessadas e utilizando a base de dados do sistema de gestao do
conhecimento do programa ComuSanas e do Ministério da Saude.
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m E.R.5: Acesso a agua potavel estara garantida durante todo o
ano em todos os novos 8 postos de saude

m A.1. Construcao de 8 furos de agua com armazenamento e sistemas de energia

solar em Chemba

m A.2. Fornecimento de kits de energia para 80 ' familias modelo ' e parteiras

tradicionais

m A.3. Fornecimento de kits de energia para 8 casas de espera para mulheres

gravidas

Orcamento

Perfuracao de 8 pocos de agua e

espera

equipados com sistemas de energia | System | 8 |25.000,00 200.000,00
solar

Kits de energia para 80 familias Kit 80 | 1.550,00 124.000,00
modelo e parteiras

Kits de energia para 8 casas de mae Kit 8 | 4.670,50 37.364,00
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Orcamento
Cost Position Unit ﬁ:i?sf U?gs%a)te ?Uossltas)
pt::s(i)tsi;n Human Resources

1 Project coordinator Month 26 500 13.000)
2 Project manager Month 26 1.100| 28.600)
3 Expert mother-child health Month 25 750 18.750
4 District coordinator Month 25 450 11.250
5 IAdministrator Month 26 450 11.700
6 IAccountant Month 25 450 11.250
7 Driver Month 26 300 7.800
8 Project assistant Month 25 300 7.500
9 Guards (2x) Month 50 150 7.500
10 Social security Month 24 260 6.240
13 Local per diem (for monitoring activities) Day 180 50 9.000
15 Purchase of 1 motorbike Vehicle 1 3.500 3.500
16 Office equipment (computer) Set 2 2.000] 4.000]
17 Basic kits for nurses and health staff Kit 20 150 3.000
18 Emergency kits for community midwives Kit 40 100 4.000
19 IConsumables for sanitation promotion Set 25 400 10.000)
20 Running costs car and motorbike Month 24 600 14.400)
21 Office rent (Chemba & Beira) Month 24 300 7.200
22 Running costs office and office material Month 24 500 12.000
23 ITechnical manuals on innovations and best practices Manual 9 800 7.200
24 Manual on management of health services Manual 2 2.500 5.000
25 Baseline study Study 1 3.000 3.000
26 Design of Participatory Action Research process Study 1 3.500 3.500
27 District and provincial conferences Conferences 2 1.000) 2.000]
28 (Capacity-building workshops at health units Workshop 16 1.200| 19.200)
29 Improvement of district health services: diagnosis and intervention plan Health Post 8 500 4.000)
30 Meetings for training modules |, I, Ill on PRA processes Meeting 5 1.500 7.500]
31 Production of visibility material Lumpsum 1 2.600| 2.600|
32 Radio and TV programmes for beneficiaries Programme 10 300 3.000
33 Publications on Knowledge Management Publication 10 200 2.000
34 Dissemination of best innovation practices Lumpsum 1 6.750) 6.750)
35 Final evaluation Evaluation 1 3.000 3.000]
36 [Translations Year 2 600 1.200
37 Financial services (bank costs, DHL) Month 24 200 4.800
38 Incentives for 30 community health promoters Month 360 80| 28.800)
39 IConstruction of 8 mother centres Health post 8 5.901 47.206
40 Donkeys for community ambulances Donkey 10 280 2.800]
41 Selection and monitoring of community innovations Visits 30 150 4.500|
42 IConsumables for community innovations and dissemination Innovation 20 500 10.000)
43 ISupport for Integral Health Groups (mobile brigades) Health post 8 1.000] 8.000
44 Bicycles for health promoters and community leaders Unit 40 80 3.200

ITotaI eligible costs 369.946)
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